
 
 
  

                  
                     
 

 

  Produktmanager ERP-Bausoftware (m/w/d) 
 

 
Wir sind ein bundesweit agierendes Softwareunternehmen und zählen mit über 16.000 Anwendern zu den 
etablierten Anbietern von baubetrieblicher Standardsoftware in Deutschland. 
 
Als Software-Spezialist bieten wir eine modulare Branchensoftware für die integrierte Projektabwicklung. 
Unsere Kunden sind Unternehmen der Branchen Baugewerbe, Anlagenbau, Gebäude- und Elektrotechnik 
und schätzen uns als dynamischen Partner und Dienstleister. Wir sorgen für die optimale Nutzung der 
Programme, reagieren schnell und flexibel und zeichnen uns durch die persönliche Beratung und Betreuung aus. 
 
Für den weiteren Ausbau unseres Produktmanagements suchen wir eine offene, dynamische Person mit 
Leidenschaft für Software und Prozesse. 

  
 
Ihre Aufgaben: 
• Sie begleiten und unterstützen das Scrum-Entwicklungsteam bei der Produktgestaltung, von der 

Konzeption und Spezifikation über die Softwareentwicklung bis hin zum Release. 
• Sie prüfen Kunden- und Marktanforderungen, erstellen Analysen, Definitionen und Vorgaben. 
• Sie testen das Produkt bis zur Freigabe. 
• Sie sind die fachliche und organisatorische Schnittstelle zwischen unseren Kunden, dem Consultingteam 

und dem Entwicklungsteam. 
• Sie optimieren sowohl das Produkt als auch die Prozesse durch die fortlaufende Analyse und einem 

konstruktiven Dialog mit Kunden und Kollegen. 
 
 

Ihr Profil: 
• Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium (im Bereich Bauwesen, Elektrotechnik o. ä.) oder haben 

eine Ausbildung in einem Bauunternehmen erfolgreich absolviert (Baukaufmann, Bautechniker o. ä). 
• Idealerweise haben Sie Erfahrung in der Anwendung einer technischen Bausoftware gesammelt und 

besitzen fundierte Kenntnisse im Ablauf von Bauprozessen, wie der Kalkulation, Mengenermittlung, 
Rechnungsstellung und dem Controlling. 

• Sie haben ein hohe Affinität zur IT.  
• Sie lieben es Projekte umzusetzen, innovative Produkte zu gestalten und andere dafür zu begeistern. 
• Sie zählen eine hohe Teamfähigkeit und Service- und Kundenorientierung zu Ihren Stärken. 
• Sie zeichnen sich durch eine analytische und qualitätsorientierte Arbeitsweise aus. 
• Sie sind kommunikationsstark auf Deutsch. 
 
   
Wir bieten: 
• Eine unbefristete Anstellung in einem erfolgreichen mittelständischen Softwareunternehmen. 
• Eine moderne Arbeitsumgebung und ein motiviertes Team, das Sie begleitet und unterstützt.  
• Flexible Arbeitszeitmodelle und die Möglichkeit auch vom Homeoffice aus zu agieren. 
• Eine offene Unternehmungskultur mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen. 
• Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten. 
• Notebook, Handy, betriebliche Altersvorsorge, Job-Rad (Leasing). 

 
Interessiert?  
Dann senden Sie uns bitte Ihre Bewerbung mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen als PDF per Mail an 
Herrn Matthias Große Wiedemann: bewerbung@probau-s.de 
 
Weitere Informationen zum Unternehmen finden Sie unter: www.probau-s.de 
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